ESTATUTOS DA ASSOCIACAO
AGIR - ASSOCIACAO PARA A INVESTIGACAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL

CAPITULO PRIMEIRO

Constituicio e Afins

Artigo 1°

1. A AGIR - Associacdo para a investigacdo e desenvolvimento socio-cultural, ¢ uma

associagdo de direito privado, sem fins lucrativos, que durard por tempo

indeterminado.

2. A actividade da AGIR rege-se pela lei, pelos presentes estatutos e respectivos

regulamentos.

3. A AGIR tem a sua sede na Rua da Igreja, n.° 1, 2° D, na cidade e concelho da Povoa

de Varzim.

1) O

Artigo 2.°

objecto da AGIR ¢ contribuir para o progresso da Investigacdo e

Desenvolvimento Sécio-cultural, estimulando os esfor¢os dos seus associados nos

dominios cientifico, profissional, social e cultural.

2) Neste enquadramento, sao objectivos da AGIR:

a)

b)

d)

Propor, promover, apoiar, coordenar, organizar e/ou executar iniciativas ou
propostas internas ou externas a associacdo que visem a investigacdo e/ou o
desenvolvimento social, cultural, econémico, turistico, ambiental, entre outros,
das comunidades ou populagdes;

Desempenhar um papel de mediador ou parceiro cientifico para impulsionar o
desenvolvimento integrado das comunidades ou das populagdes;

Desempenhar um papel de mediador e acompanhar programas destinados a
minorias étnicas, sociais ¢ culturais;

Elaborar, conjuntamente com as comunidades visadas, estratégias de
desenvolvimento onde se valorizem as potencialidades locais, inserindo-as
dentro do sistema produtivo onde elas se possam tornar competitivas e de

referéncia;



g)

h)

)

k)

D

Gerir tensdes provocadas pelas estratégias economicistas, tentando propor

metodologias de aproximagao as razdes que provocam essas tensoes, tanto da

parte das instituicdes econdmicas e politicas, como das populacdes locais;

Preparar, propor e acompanhar programas de interven¢do social nos campos da

higiene e saude, alfabetizag¢do e formagao, reabilitagdo urbana e realojamento de

comunidades ou familias;

Assessorar e realizar levantamentos de estudos patrimoniais e etnograficos

propostos por instituigdes culturais e administrativas;

Assessorar ¢ constituir museus municipais que pretendam salvaguardar o

patrimonio cultural;

Promover o intercambio, a discussdo € comunicacdo sobre tematicas que se

relacionem com a investigagdo e desenvolvimento social e/ou cultural;

Organizar, preparar, assessorar, apoiar e divulgar cursos, ac¢des de formacao,

estagios, congressos, jornadas, seminarios, mesas-redondas, exposi¢des que se

relacionem com investigacao e desenvolvimento social e/ou cultural;

Estabelecer protocolos, parcerias com entidades nacionais e internacionais,

federacdes, confederagdes, universidades, institutos superiores, institutos

politécnicos, associagdes, grupos de trabalho formais ou informais, comissoes,

empresas e pessoas singulares para a prossecu¢ao dos objectivos estatutarios;

Prestar servigos a entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, no

ambito da investigacdo e desenvolvimento social e/ou cultural;

Recuperar e potencializar economicamente o patrimonio cultural das

comunidades;

Divulgar trabalhos, investigacdes, actividades e eventos, com vertente social e

cultural;

Adquirir, produzir, divulgar e vender em qualquer tipo de suporte, com contetido

cientifico, cultural, social, didactico ludico e/ou informativo:

1) Material audiovisual (filmes, documentérios, reportagens, entrevistas, entre
outros...);

i1) CD-Roms, DVD’s, paginas Web, portais Web, entre outros;

1i1) Publicagdes e obras de referéncia, monografias, trabalhos de investigacao,
revistas, boletins, jornais, entre outros;

iv) Publicagdes e obras de referéncia, monografias, trabalhos de investigagao

traduzidos em lingua portuguesa;



v) Actas de eventos, congressos, jornadas, semindrios, entre outros;

p) Traduzir obras de referéncia para a lingua portuguesa;

q) Dar apoio material e bibliografico aos associados;

r) Inventariar e classificar patrimoénio historico e documental;

s) Assessorar e realizar documentarios cinematograficos que versam o ambito das
representacoes sociais e culturais;

t) Contratar técnicos, investigadores, animadores, colaboradores,

u) preferencialmente associados, para a concretizagdo dos objectivos estatutarios.

Artigo 3°

A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo de

regulamentos internos elaborados pela Direcc¢ao e aprovados em Assembleia Geral.

1)

2)

3)

4)

CAPITULO SEGUNDO

Associados

Artigo 4.°
A AGIR tem as seguintes categorias de associados:
a) efectivos;
b) extraordinarios;
¢) honorarios;
d) beneméritos.
Podem ser associados efectivos os individuos licenciados ou bacharéis na area das
Ciéncias Sociais e Humanas, bem como, os portadores de licenciaturas ou
bacharelatos de outras areas que revelem interesse nos dominios social e/ou cultural.
Podem ser associados extraordindrios os estudantes de um curso de licenciatura ou
bacharelato mencionados no nimero anterior, bem como, aqueles que possuam
frequéncia universitaria que revelem interesse nos dominios social e/ou cultural
Podem ser associados honorarios:
a) as associagdes nacionais ou estrangeiras cujas normas estatutarias permitam a

qualidade de associado ou membro da AGIR;

b) as pessoas individuais ou colectivas cuja accao/actividade se desenvolva em

prol de objectivos que se enquadrem nos objectivos prosseguidos pela AGIR.



S)

1)

2)

3)

)]

2)

1)

2)

Serdo associados beneméritos os individuos ou entidades, publicas ou privadas, que
pela concessao de donativos ou outras formas de financiamento, tenham contribuido
para os objectivos prosseguidos pela AGIR, de acordo com regulamento especifico

e aprovado em Assembleia Geral.

Artigo 5.°
Compete a Direcgdo, nos termos do regulamento respectivo, a decisdo sobre a
admissdo de associados efectivos e extraordinarios.
Os novos associados deverdo ser propostos por um dos associados efectivos ou
extraordinarios.
Compete a Assembleia Geral, nos termos do regulamento respectivo, a admissao de

sOcios honorarios € beneméritos.

Artigo 6.°
Sao direitos dos associados:
a) participar nas actividades da associagao;
b) votar para os 6rgaos sociais;
c) ser eleito para os 6rgaos sociais;
d) usufruir de quaisquer beneficios que venham a ser concedidos pela associacao.
O previsto na alinea c¢) do nimero anterior, aplica-se aos associados efectivos e aos

associados extraordindrios, desde que estes ultimos sejam fundadores da AGIR.

Artigo 7.°
Constituem deveres dos membros da AGIR:
a) Contribuir para a realizagdo dos objectivos estatutarios;
b) Pagar uma joia de admissao e as quotas periddicas;
¢) Desempenhar as fungdes para as quais tenham sido eleitos ou nomeados, sem
prejuizo do disposto no niimero quatro do artigo décimo terceiro.
Sao excluidos do ambito da alinea b) do nimero anterior os associados honorarios ¢

beneméritos.

Artigo 8.°

Sdo suspensos do gozo dos seus direitos estatutarios os membros que faltem ao

pagamento das quotas durante mais de trés meses.



1)

2)

1)

2)

Artigo 9.°

Perdem a qualidade de membros da AGIR os associados que:

a) Solicitem a sua desvinculagdo, mediante comunicagdo por escrito dirigida a
Direcgao;

b) Deixem atrasar mais de seis meses o pagamento das quotas;

¢) Deixem de cumprir as obrigacdes estatutdrias e regulamentares ou atentem
contra os interesses da associagao.

A exclusdo nos termos da alinea ¢) do numero anterior sera sempre decidida em

Assembleia Geral, com a indicag¢ao do assunto na ordem de trabalhos.

Artigo 10.°
Os membros que hajam sido desvinculados da AGIR, nos termos das alineas a) e b)
do niimero um do artigo anterior e nela desejem reingressar, ficardo sujeitos as
mesmas condi¢des que os novos candidatos, salvo caso de for¢a maior, devidamente
justificado e reconhecido como tal pela Direcgdo.
A readmissao de membros excluidos da AGIR, nos termos da alinea ¢) do nimero
um do artigo anterior, sera sempre decidida em Assembleia Geral, com indicagao do

assunto na ordem de trabalhos.

CAPITULO TERCEIRO
Organizacio

Artigo 11.°

A AGIR encontra-se organizada com base nas seguintes estruturas:

1)

a) Orgdos Sociais;
b) Nucleos Regionais;

c¢) Comissoes Especializadas.

Artigo 12.°
Sao orgaos sociais da AGIR:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho Geral;
c¢) a Direccao;

d) o Conselho Fiscal.



2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

1))

Para além do previsto no capitulo quarto destes estatutos, o funcionamento dos
orgdos sociais, bem como o processo de eleicdo e a competéncia dos respectivos
titulares serdo objecto de regulamento proprio, salvas as disposicdes legais

imperativas.

Artigo 13.°
S6 os membros efectivos e extraordinarios, em conformidade com o ntimero dois do
artigo sexto dos presentes estatutos, sdo elegiveis para a Mesa da Assembleia Geral,
para a Direc¢do, para o Conselho Fiscal, para a Mesa das Assembleias Regionais ¢
para a Direccao dos Nucleos Regionais.
S6 os membros efectivos podem presidir a qualquer um dos 6rgdos mencionados no
numero anterior ou as Comissdes Especializadas.
Os membros extraordinarios, desde que fundadores da Associagdo, poderdo presidir
a qualquer um dos 6rgdos mencionados no numero um ou as Comissoes
Especializadas, durante o primeiro mandato e até cinco anos apds o registo da
AGIR.
O mandato dos membros eleitos ou designados ¢ de trés anos, cessando no acto de
posse dos membros que lhe sucederem.
Cada membro nao podera ser eleito ou designado para o mesmo cargo por mais de
trés mandatos consecutivos.
Nenhum membro ¢ obrigado a aceitar a nomeag@o para um cargo de um 6rgdo ou

Comissao Especializada.

Artigo 14.°
Podem constituir-se Nucleos Regionais, nos termos de regulamento interno proprio,
formados pelos membros efectivos e extraordinarios, residentes nessa regiao.
Para efeitos do disposto no numero anterior, as regides serdo definidas no

regulamento sobre a constituicdo de Nucleos Regionais.

Artigo 15.°
Os Nucleos Regionais serao estruturados com base nos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Regional, constituida pelos membros pertencentes ao Nucleo
respectivo no pleno gozo dos seus direitos, convocados e reunidos para tal

dirigida por uma Mesa eleita;



b) Direc¢ao Regional, constituida por um presidente, um tesoureiro € um ou trés
vogais, eleita em Assembleia Regional.
2) Os regulamentos internos dos Nucleos Regionais sdo aprovados pelas respectivas

Assembleias Regionais e submetidos a homologa¢do do Conselho Geral.

Artigo 16.°
1) Sao atribui¢des dos Nucleos Regionais:

a) Dinamizar e expandir as actividades da AGIR na regido respectiva;

b) Difundir e tornar presente a Associacdo junto das entidades regionais e locais
envolvidas no ambito da sua actividade;

c) Detectar problemas especificos da regido no ambito da investiga¢do e
desenvolvimento socio-cultural, veiculd-los junto dos Orgdos Sociais e
contribuir para a sua resolugao;

d) Desenvolver ac¢des de formacdo e informacgdo cientifica e técnica ao nivel da
regiao.

2) Para o exercicio dessas atribui¢des, as Direccdes dos Nucleos Regionais poderdao

constituir grupos de trabalho, com caracter temporario.

Artigo 17.°
As Comissoes Especializadas visam um dos seguintes objectivos:

a) A organizagdo das actividades formativas e informativas basicas da Associacao,
nomeadamente no plano cultural, editorial e de divulgagdo, informagdo e
documentacao;

b) A andlise e debate de questdes fundamentais ligadas as areas sectoriais de que se
ocupam, promovendo a difusdo de conhecimentos e o intercambio de

experiéncias.

Artigo 18.°
1) As Comissdes Especializadas sdo criadas e/ou extintas por decisdo do Conselho
Geral, designando os respectivos elementos que, de entre si, escolherdo um
presidente.
2) A criacdo e/ou extingdo de Comissdes Especializadas estd sujeita a ratificagdo na

Assembleia Geral seguinte.



3) A criacdo de Comissdes Especializadas serd promovida pela Direc¢do, de acordo
com os principios orientadores da sua actividade.
4) As Comissdes Especializadas poderdo decidir da alteracdo da sua composicdo,

devendo tais modificagdes ser posteriormente ratificadas pelo Conselho Geral.

Artigo 19.°
A Direc¢ao podera constituir, com caracter tempordario, grupos de trabalho para o estudo
de problemas especificos do ambito das atribuicdes da AGIR, designando o respectivo

presidente e vogais.

CAPITULO QUARTO
Artigo 20.°
A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da AGIR e ¢ constituida pelos associados

efectivos e extraordinarios no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 21.°
1) Para além das competéncias que legalmente sdo definidas a Assembleia Geral
compete ainda:

a) Eleger os membros da respectiva Mesa, da Direc¢ao e do Conselho Fiscal;

b) Decidir sobre as alteracdes dos estatutos;

c) Discutir os actos da Direc¢do, do Conselho Geral, dos Nucleos Regionais e das
Comissoes Especializadas, deliberando sobre eles;

d) Apreciar o relatorio e contas relativas ao ano findo, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

e) Aprovar ou alterar os regulamentos sobre o funcionamento dos Orgéos Sociais,
o processo eleitoral, a constituicio de Nucleos Regionais ¢ a admissdo de
membros da Associagao;

f) Estabelecer, sob proposta da Direccdo, o quantitativo da joia de admissdo e
quotas;

g) Ratificar a criacdo de Nucleos Regionais;

h) Ratificar a criacdo de Comissodes Especializadas;

1) Decidir sobre a exclusdo de membros da Associacdo no caso previsto na alinea

¢) do nimero um do artigo nono;



2)

3)

j) Decidir sobre a readmissdo de membros excluidos nos termos da alinea c) do
numero um do artigo nono;

k) Decidir a dissolugdo da Associagao.

Para os termos do previsto na alinea b) do nimero anterior a Assembleia Geral tera
que ser expressamente convocada para o efeito, sendo a deliberagdo tomada com o
voto favoravel de trés quartos dos associados presentes.

Para os termos do previsto na alinea k) do nimero um a Assembleia Geral terd que
ser expressamente convocada para o efeito, sendo a deliberacdo tomada por maioria

de trés quartos do nimero de associados presentes.

Artigo 22.°

As reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas por uma Mesa constituida por um

presidente, um vice-presidente e um secretario.

1)

2)

3)

1))

2)
3)

Artigo 23.°

A Assembleia Geral retine ordinariamente, de trés em trés anos, nos primeiros dois
meses do ano civil, para exercer as atribuigdes previstas na alinea a) do artigo
vigésimo primeiro.

A Assembleia Geral reune ordinariamente, sempre que a Direc¢do a convocar nos
termos fixados nos presentes estatutos e, para exercer as atribuigdes previstas na
alinea d) do artigo vigésimo primeiro.

A Assembleia Geral reune, extraordinariamente, sempre que seja requerida, por
escrito, a sua convocatdria, com um fim legitimo, por um conjunto de associados de

pelo menos vinte por cento da sua totalidade, no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 24.°
As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
presentes, salvo nos casos em que a lei ou os presentes estatutos disponham o
contrario.
Cada membro da Assembleia dispde de um voto.
Cada membro pode ser portador, por escrito, de um maximo de cinco delegagdes de

voto.

Artigo 25.°



1)

2)

1)

2)

As convocatorias para as reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas por aviso
postal a todos os membros, com um minimo de quinze dias de antecedéncia.
As convocatdrias indicardo o dia, a hora e o local da reunido e a respectiva ordem de

trabalhos.

Artigo 26.°
A Assembleia Geral funcionard, em primeira convocatoria, com pelo menos metade
dos associados no pleno gozo dos seus direitos.
Caso esse numero ndo esteja presente, a Assembleia Geral funcionara meia hora
depois, com qualquer nimero de presencas, com excepcdo do caso referido no

nimero trés do artigo vigésimo primeiro.

Artigo 27.°

O Conselho Geral ¢ constituido por:

)]
2)

a) Os elementos que integram a Mesa da Assembleia Geral;

b) Os elementos que integram a Direcgao;

c) Os presidentes e os tesoureiros das Direcgdes Regionais;

d) Os presidentes das Comissdes Especializadas;

e) Os presidentes da Mesa da Assembleia Geral e da Direccdo do mandato

antecedente.

Artigo 28.°

O Conselho Geral tem fungoes de caracter deliberativo e consultivo.

Ao Conselho Geral compete:

a) Decidir sobre a criagcdo, a composi¢ao e a extingdo de Comissdes Especializadas;

b) Aprovar, alterar ou homologar os regulamentos internos, com exclusdo dos
referidos na alinea e) do artigo vigésimo primeiro;

c) Decidir, sob proposta da Direccdo, a atribui¢do de fundos aos Nucleos
Regionais e Comissdes Especializadas;

d) Resolver os casos omissos ou duvidosos dos estatutos, submetendo as decisdes
a ratificacdo da Assembleia Geral seguinte;

e) Decidir sobre o preenchimento provisorio de vagas na Mesa da Assembleia
Geral, na Direc¢ao e no Conselho Fiscal;

f) Autorizar o dispéndio do fundo de reserva;



g) Dar parecer sobre o programa de actividades e a estimativa or¢camental para o
ano seguinte elaborados pela Direccao;

h) Sugerir & Direc¢do a tomada de iniciativas que considere oportunas e dar parecer
sobre todos os assuntos relativamente aos quais os outros Orgdos Sociais

julguem conveniente ouvi-lo.

Artigo 29.°

A presidéncia do Conselho Geral cabe ao presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 30.°
1) O Conselho Geral retine ordinariamente todos os trimestres e, extraordinariamente,
sempre que o respectivo presidente o convoque, seja por iniciativa propria, por
solicitacdo da Direc¢d@o ou a requerimento de quatro quaisquer dos seus membros.

2) De todas as reunides do Conselho Geral serdo elaboradas actas.

Artigo 31.°
A Direccdo ¢ constituida por um presidente, dois vice-presidentes, um tesoureiro € um

vogal.

Artigo 32.°
1) Compete a Direcgdo representar a AGIR em juizo e fora dela, considerando-se esta
obrigada pela assinatura solidaria do presidente da Direccdo e de mais dois
elementos do mesmo 6rgao social.
2) Compete ainda a Direc¢ao:

a) Promover a prossecu¢do dos objectivos e o exercicio das atribui¢cdes da
Associacao;

b) Gerir as actividades da Associagao cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢des
dos Estatutos e regulamentos internos e as decisdes da Assembleia Geral e do
Conselho Geral, bem como administrar os bens e fundos que lhe sdo confiados;

c) Elaborar ou promover a elaboragdo ou alteragcdo de regulamentos internos;

d) Elaborar o relatério de contas relativas ao ano findo;

e) Elaborar o programa de actividades e a estimativa or¢amental relativos ao ano
imediato e dar-lhes execucao, depois de, sobre eles, ouvir o Conselho Geral;

f) Admitir associados, suspendé-los, desvincula-los e propor a sua exclusio;



g) Criar grupos de trabalho e coordenar as suas actividades.

Artigo 33.°

A Direcgdo podera delegar atribui¢des suas em qualquer um dos Nucleos Regionais ou

Comissoes Especializadas.

Artigo 34.°

O Conselho Fiscal ¢ constituido por um presidente, um relator e um secretario.

Artigo 35.°

Ao Conselho Fiscal compete:

1))

2)

1)

2)

a) Examinar, pelo menos semestralmente, a gestdo econdémico-financeira da
Direcgao;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas anualmente apresentados pela Direcgdo
para apreciacdo em Assembleia Geral, nos quais se integrardo os relatorios de

contas elaboradas pelas Direc¢des dos Nucleos Regionais.

Artigo 36.°
A eleicao dos elementos da Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢do e do Conselho
Fiscal ¢ feita por escrutinio secreto, directo e universal, podendo ser utilizado o voto
por correspondéncia, ndo sendo permitido o voto por delegacao.
A eleigdo ¢ feita por votagdo de listas especificas para cada um dos Orgios,

considerando-se eleitos os candidatos das listas mais votadas.

Artigo 37.°

Sempre que se verifique vacatura de um cargo da Mesa da Assembleia Geral, da
Direc¢ao ou Conselho Fiscal, por exclusdo, desvinculacio ou impedimento do
membro eleito, serd feito o seu preenchimento provisorio, por designacdo do
Conselho Geral, até ratificagdo na Assembleia Geral seguinte.

No caso de ficarem vagos, simultanea ou sucessivamente, mais de trés quintos dos
cargos de um mesmo orgdo havera lugar a novas eleigdes para esse orgao, cessando
o mandato dos elementos assim eleitos na data prevista para o termo do mandato

dos membros cessantes.



CAPITULO QUINTO
Fundos
Artigo 38.°
1) Constituem receitas da AGIR:
a) As joias e quotas pagas pelos seus membros;
b) Os subsidios, legados ou donativos que lhe sejam atribuidos;
¢) O produto da venda das suas publicagdes;
d) A retribui¢do de quaisquer outras actividades enquadraveis nos seus objectivos e
atribuicoes;

e) O rendimento de bens, fundo de reservas ou dinheiros depositados.

2) Os Nucleos Regionais dispdem de receitas proprias correspondentes as actividades
especificadas nas alineas c) e d) do numero anterior e ao rendimento de dinheiros
depositados, bem como dos fundos que lhes foram atribuidos pelo Conselho Geral.

3) As Comissdes Especializadas ndo dispdoem de receitas proprias, mas apenas dos

fundos que lhe foram atribuidos pelo Conselho Geral.

Artigo 39.°
A AGIR devera constituir um fundo de reserva representado por vinte € cinco por cento
dos saldos anuais das contas de geréncia, destinado a fazer face a circunstancias

imprevistas.

Artigo 40.°
As despesas da AGIR sao as que resultam do exercicio das suas actividades, em

cumprimento dos Estatutos, regulamentos internos e as que lhe sejam impostas por lei.

CAPITULO SEXTO
Disposicoes Finais
Artigo 41.°
1) Consideram-se associados fundadores, todos os associados efectivos e
extraordinarios que subscreverem a escritura de constitui¢ao da AGIR.
2) Em caso de dissolucdo a associagdo mantera a existéncia juridica exclusivamente
para efeitos do art. 184° do Codigo Civil, nomeadamente para efeitos liquidatarios,

conforme o deliberado no acto de dissolugao.



3) Sem prejuizo do disposto nas disposi¢des legais aplicaveis em caso de dissolugdo os
bens e fundos da associacdo terdo o destino que a Assembleia Geral determinar,

salvo disposi¢des legais imperativas que imponham outro destino.

Artigo 42.°
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagao

em vigor.



